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全学点検評価委員会（内部質保証推進組織）ⓅⒸⒶ

○自己点検・評価実施計画の策定・実施
○各部局等による自己点検・評価の全学的かつ客観的な立場での審議・改善事項の助言・勧告
○全学の自己点検・評価報告書の作成、大学評価（認証評価）の対応

構成員：学長、副学長、学長補佐、学長特任補佐、水田記念図書館長、学部長、研究科長、教務担当部長、入試担当部長、学生支援担当部長、
研究・社会貢献担当部長、学術情報システム担当部長、国際担当部長、総務担当部長、学長室長、ＩＲ推進室長、広報室長、内部監査室長、
国際連携推進機構長、スポーツ推進機構長、地域連携推進センター長、情報科学研究センター長、事務局長 その他委員長が必要と認めた者

教学マネジメント会議（内部質保証推進組織）ⓅⒸⒶ

○教学に関する全学的な内部質保証を一元的に実施
○教学方針、教学運営、教学改革に関することの検討、企画立案、審議又は調整

構成員：学長、学長が指名する副学長又は学長補佐、研究科長、学部長、留学生別科長、教務担当部長、
入試担当部長、学生支援担当部長、事務局長、その他学長が必要と認めた者

学長

自己点検評価委員会Ⓒ

○学部又は研究科における自己点検・評価の実施

構成員：学部若しくは研究科の長が指名した者

理事会・常務理事会 外部委員大学運営会議Ⓟ

○学長が定める本学の業務の執行及び
経営・運営に係る重要事項に関する審
議及び連絡調整
◇中期計画・事業計画
◇予算編成
◇組織編制
◇教員人事方針・計画
◇学則、規程の制定・改廃

構成員：学長、副学長、事務局長
その他学長が必要と認めた者
（学長補佐、学長特任補佐、
教務担当部長）

教授会・研究科委員会Ⓓ

○部局での中期計画・事業計画の実施と進捗管理
○教学方針、教学運営、教学改革の実行

総務部
総務課
人事課
経理課

学術情報システム部
情報推進課
学術情報課

学長室 ＩＲ推進室

国際部
国際課
留学生別科事務室

学生支援部
学生サービス課
キャリア形成・就職課

教務部
教務課
学部事務室
共同事務室

入試部
入試課
国際入試室

研究・社会貢献部
研究推進課
社会連携課

広報室 内部監査室

事務部局ⒹⒸ

○管理運営等の状況について自己点検・評価の実施

構成員：所属の役職員が当該事務部局を統括

自己点検・評価実施計画に基づき、
達成目標・評価指標等の調整・設定

改善事項の助言・勧告等

部局の自己点検・評価に
係る活動内容等の報告書
提出
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学部・研究科Ⓓ

人材の養成に関する目的その他の教育研究上の目的

教学方針、教学運営等の重要事項の通達、
改善指示・改革促進

教学関連の報告、
部局課題の共有

報告 報告書の確認・承認
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